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CAIMARA MUNICIPAL e VEREADORES

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 1.342, DE 10 DE FEVEREIRO DE S0FG/0ENTE

Altera o art. 3° da Lei Municipal n° 987, de 10 de
outubro de 2011, e da outras providéncias.

Art. 1°. Fica alterado o art. 3° da Lei Municipal n°® 987, de 10 de outubro de 2011, que
“Estabelece o Plano de Carreira dos Servidores, institui o respectivo quadro de cargos e da outras
providéncias”, com o aumento do nimero de cargos do quadro de provimento efetivo, nos termos
previstos desta Lei.

Art. 2°. Fica alterado o art. 3° da Lei Municipal n® 987, de 10 de outubro de 2011, nas
categorias funcionais referidas nesta Lei, mantidas inalteradas as demais categorias, que passam a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art.. 3°. O quadro de cargos de provimento efetivo é integrado pefas seguintes
categorias funcionais, com o respectivo nimero de cargos e padrfes de vencimento:

DENOMINACAO DA CATEGORIA FUNCIONAL N° DE CARGOS PADRAO
Agente Administrativo Auxiliar 21 06
Auxiliar de Atendimento Educacional 11 06.1
Servente 24 01" (NR)

Art. 4°. As demais categorias funcionais do quadro de cargos de provimento efetivo e
respectivas especificagcbes, previstas na Lei Municipal n® 987, de 10 de outubro de 2011,
permanecem inalteradas.

Art. 5°. As despesas decorrentes da aplicacio desta Lei correrdo a conta das dotacgdes
orgamentarias proprias do orgamento municipal vigente, de acordo com a lotacdo dos servidores
ocupantes dos cargos de que trata esta Lei.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal em Exercicio de Estrela Velha, 10 de Fevereiro de 2020.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Estrela Velha

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 1.342/2020:
Senhor Presidente, Senhoras e Senhores Vereadores:

Encaminhamos este Projeto de Lei para apreciacbes de Vossas Exceléncias, que tem
por objeto a alteracéo do art. 3° da Lei Municipal n° 987, de 10 de outubro de 2011, que “Estabelece
o Plano de Carreira dos Servidores, institui o respectivo quadro de cargos e da outras providéncias”,
com o aumento do numero de cargos do quadro de provimento efetivo, nos termos previstos nesta
Lei.

Referente & categoria funcional de Agente Administrativo Auxifiar faz-se necessario o
aumento no nimero de cargos para atender a demanda do servigo publico, visto que as fungdes
dessa categoria atualmente vém sendo executadas cumulativamente por alguns servidores, e/ou
por servidores nomeados através de cargos de confianca. Fato que sobrecarrega esses servidores
que estdo desempenhando muitas funcdes ao mesmo tempo, excedendo o que a lei determina o
que prejudica a qualidade e bom funcionamento dos servicos. Por outro lado € de interesse da
Administracdo Municipal ocupar o quadro de cargos das categorias funcionais preferencialmente
com servidores concursades visando continuidade nos trabalhos, visto que servidores efetivos tém
estabilidade no servico publico, o que faz com que o municipio s6 tem a ganhar com a qualificaco,
aperfeicoamento e experiéncia desses servidores.

Com relagdo a categoria funcional de Auxiliar de Afendimento Educacional faz-se
necessario o aumento no namero de cargos para atender a demanda das Escolas Municipais, visto
a ampliacdo no nimero de salas e 0 aumento do namero de alunos. Com isso faz se necessarios
mais profissionais desse cargo atuando nas escolas para melher seguranga dos alunos. Como ja
salientado a ocupacado desse cargo far-se-a prioritariamente com servidores concursados.

Ja o aumento no nimero de cargo para a categoria funcional de Servente € necessario
para atender a demanda no servico publico municipal, visto que algumas servidoras encontram-se
em processo de readaptagéo. Cabe ainda salientar que no ano de 2019, o ente publico possuia 03
(trés) contratos temporarios de servente, logo, como tem lista de aprovados em concurso publico
vigente ser@o convocados de imediato 03 (irés) servidores para suprir a caréncia desses
profissionais.

Por se fratar de uma despesa de carater continuo, correra por conta de dotacdes
orcamentarias préprias, conforme prevé o Art. 5° deste Projeto de Lei, permanecendo em vigor e
inalteradas as demais disposicdes contidas na Lei Municipal n°® 987/2011.

Em raz&o do exposto acima, demonstrou-se a necessidade da alteracao do art. 3° da
Lei Municipal n® 887, de 10 de outubro de 2011, com o aumento do nimero de cargos do quadro de
provimento efetivo para atender a demanda do servigo publico municipal. Segue em anexo a esse
Projeto de Lei o impacto or¢amentario financeiro.

Finalmente, nos colocamos a disposicdo para esclarecimentos adicionais que se
fizerem necessarias neste Centro Administrativo Municipal ou para comparecimento na Camara de
Vereadores.

Gabinete do Prefeito Municipal de Estrela Velha, 10 de fevereiro de 2020.
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Claudio Puntel dos Santos,
Prefeito Munjcipal em Exercicio.
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